
 
 
 
 
 
Jahresbericht 2025 der LIFE Initiative e.V. 
 
 
Auf einen Blick: Die LIFE Initiative ist eine in Deutschland einzigartige Non-Profit- 
Organisation, die sich auf die Überwindung bürokratischer Hürden durch ehrenamtliches 
Online-Coaching spezialisiert hat. Der Anfang 2023 gegründete Verein kann auf ein sehr 
erfolgreiches Jahr 2025 zurückblicken: 

•​ Ca. 500 durchgeführte Coachings: Wirksame Befähigung von Migrant:innen und 
Menschen in sozialen Notlagen deutschlandweit, um ihre Rechte wahrzunehmen sowie 
ihre Teilhabe und Integration zu stärken.  

•​ Verdopplung unseres Teams von 107 auf 201 Volunteers: Als Vorreiter im digitalen 
Engagement entwickeln wir digitale Austauschformate und gezielte Online-Schulungen. 

•​ Weiterentwicklung unserer Angebote: Wir haben neue Online-Informationsangebote 
zur Einbürgerung und zur Beantragung einer Arbeitserlaubnis erstellt. Darüber hinaus 
haben wir unsere mehrsprachigen Engagementmöglichkeiten erweitert. 

•​ Zertifizierung und Prämierung: Die Wirksamkeit unserer Arbeit wurde durch das 
PHINEO-Wirkt-Siegel (11/2025) zertifiziert. Für unser innovatives Engagementangebot 
wurden wir mit dem Preis für digitales Miteinander 2025 ausgezeichnet. 

Diese Erfolge wären ohne die große Unterstützung unserer Ehrenamtlichen, Mitglieder und 
Spender:innen sowie unseres Organisationsteams nicht möglich gewesen. Dafür danken wir 
von ganzem Herzen! Ein wachsendes Team sorgt gemeinsam dafür, dass jede:r einen 
Schritt weiterkommt. 
 
Für den Vorstand: Lucy Belau, Ramin Goo und Florian Reith (Berlin im Januar 2026) 
 
 
 
 
 

LIFE Initiative e.V., vertretungsberechtigter Vorstand: Ramin Goo, Oranienstraße 203, 10999 Berlin  
Vereinsregister AG Berlin Charlottenburg: VR 40094 B 
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Ziel der LIFE Initiative 
Die LIFE Initiative hat sich zum Ziel gesetzt, Menschen in Notsituationen dabei zu 
unterstützen, bürokratische Hürden zu bewältigen. Dazu bietet sie ein individuelles, 
ehrenamtliches Online-Coaching sowie gezielte Informationsangebote. 

Schwierigkeiten mit Behörden können existenzielle Krisen auslösen und die 
gesellschaftliche Teilhabe einschränken. Wenn das Bürgergeld oder ein Aufenthaltstitel 
abgelehnt wird, wissen Betroffene oft nicht, wie sie ihre Rechte durchsetzen können. Die 
LIFE Initiative hat festgestellt, dass insbesondere Migrant:innen und Geflüchtete häufig nicht 
effektiv mit Behörden kommunizieren können. Mit unserem niedrigschwelligen digitalen 
Beratungsangebot leisten wir einen Beitrag zur Lösung. Menschen, die aufgrund 
sprachlicher, kultureller oder räumlicher Barrieren bisher keine adäquate Beratung erhalten 
haben, erhalten von uns Unterstützung, um ihre Teilhabe und Zukunftschancen zu stärken. 
Die LIFE Initiative möchte das ehrenamtliche Engagement stärken. Digitale Angebote sind 
von hoher Bedeutung, um Ehrenämter allen gesellschaftlichen Gruppen zugänglich zu 
machen und zukunftsfest zu gestalten. Mit unserem Angebot „Volunteer in Social Coaching” 
ermöglichen wir es, sich digital für sozial benachteiligte Menschen zu engagieren. Unser Ziel 
ist es, insbesondere Menschen mit Migrationshintergrund anzusprechen. Damit fördern wir 
den gesellschaftlichen Zusammenhalt und den interkulturellen Austausch. 

Ansatz und Arbeit unseres Vereins 
Um Menschen in Notlagen bei bürokratischen Problemen unterstützen zu können, bauen wir 
Online-Strukturen auf und entwickeln unser Hilfsangebot weiter. Dazu gehören die 
Koordination der Hilfsanfragen, die Gewinnung und Qualifizierung von Ehrenamtlichen, die 
Bereitstellung der digitalen Informationsangebote sowie die stetige Weiterentwicklung 
unseres Vereins, wie z.B. die Akquise von Fördermitteln oder die Netzwerkarbeit. 
Ratsuchende können uns über WhatsApp, E-Mail und unser Web-Formular kontaktieren. In 
einem ersten Telefonat wird geklärt, ob wir helfen können. Danach wird der Fall an eine:n 
Volunteer übergeben. Im persönlichen Online-Coaching werden die spezifischen Probleme 
analysiert und nach einer Lösung gesucht. Dabei legen wir Wert auf eine Kommunikation auf 
Augenhöhe und das Prinzip Hilfe zur Selbsthilfe. Die Coachings dauern von wenigen 
Wochen bis zu mehreren Monaten. Wir helfen unter anderem bei folgenden Themen: 
•​ Hilfe bei der Kommunikation mit Ämtern, beim Ausfüllen von Formularen und Anträgen 
•​ Beantragung von Sozialleistungen 
•​ Problemen mit der Ausländerbehörde und dem Aufenthaltstitel 
•​ Orientierung im Asylverfahren, Beantragung einer Arbeitserlaubnis 
Der Ansatz der LIFE Initiative ist durch die konsequente Online-Ausgestaltung einzigartig. 
Unser ortsunabhängiges Hilfsangebot richtet sich an Menschen in ganz Deutschland, die 
bisher keine Hilfe erhalten – sei es, weil sie keine stationären Beratungsstellen aufsuchen 
können oder diese überlastet sind. Das Coaching geht über die reine 
Informationsbereitstellung hinaus, indem die Hilfesuchenden neue Kompetenzen erwerben, 
die sie in der Verfolgung ihrer Ziele bestärken und ihre Teilhabechancen erhöhen. 
Bislang gibt es in Deutschland nur wenige Angebote für ein ortsunabhängiges und 100% 
digitales Engagement im sozialen Bereich. Die LIFE Initiative ist Vorreiter für 
Online-Volunteering und bietet Menschen mit kleinen Kindern, wechselnden Wohnorten oder 
hoher beruflicher Belastung, die Möglichkeit, sich zu engagieren. Wir sprechen dabei gezielt 
Menschen mit Migrationshintergrund an. Ein Schwerpunkt unserer Arbeit liegt in der 
Schulung der Volunteers und im Knowhow-Management, zum Beispiel mit unserem internen 
Wiki. Durch regelmäßige Austauschrunden, die Entwicklung neuer Projekte und Evaluation 
und Wirkungsmessung verbessern wir unser Angebot kontinuierlich. 
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Tätigkeits- und Wirkungsbericht 2025 
Die Anfang 2023 gegründete LIFE Initiative blickt auf ein sehr erfolgreiches drittes 
Tätigkeitsjahr 2025 zurück. Wir konnten unsere Aktivitäten in den wichtigsten Bereichen im 
Vergleich zum Vorjahr verdoppeln und die Strukturen unseres Volunteer-Netzwerks deutlich 
weiterentwickeln. Die Ergebnisse werden anhand folgender Kennzahlen sichtbar: 
•​ 2.214 erhaltene Hilfsanfragen von Menschen mit und ohne Migrationshintergrund aus 

dem gesamten Bundesgebiet (2024: 1.296 Anfragen).  
•​ 760 Erstgespräche mit Ratsuchenden (vom Organisationsteam sowie unserem 

ehrenamtlichen EG-Team in 14 Sprachen durchgeführt). 
•​ 497 von Volunteers durchgeführte Coachings (2024: 298 Coachings).  
•​ 3.480 Coaching-Stunden (geschätzte 7 Stunden pro Coaching; 2024: 2.080 Stunden).  
•​ 1.400 Volunteer-Bewerbungen: Die hohe Bewerberzahl ermöglicht uns, ein Team mit 

sehr vielfältigen Kenntnissen und Erfahrungen aufzubauen (2024: 598 Bewerbungen). 
•​ 317 Interviews mit Bewerber:innen fürs Ehrenamt, 15 Onboarding-Workshops mit 187 

Teilnehmenden, 12 digitale Austauschrunden, 7 thematische Schulungen, ein 
Vertiefungsworkshop sowie ein Sommerevent. 

•​ 147 Mentoring-Gespräche zur Reflexion des Ehrenamtes mit unseren 6 Mentor:innen. 
•​ 201 aktive Volunteers in unserem Team am 31.12.2025 (Ende 2024: 107 Volunteers).  
Unser Ziel ist es, dass sowohl Klient:innen als auch Volunteers im Rahmen der Interaktion 
neue Kompetenzen erwerben. Dadurch wird ihre gesellschaftliche Integration und Teilhabe 
gestärkt. Diese Wirkung unserer Arbeit überprüfen wir fortlaufend. Für das Jahr 2025 
können wir auf 326 Impact-Beurteilungen durch Volunteers sowie 75 Feedbacks von 
Klient:innen zurückgreifen. Diese haben wir in Fragebögen und Telefonbefragungen 
erhoben. Daraus haben wir die folgenden Kennzahlen für das Jahr 2025 ermittelt: 
•​ 93% der Klient:innen waren mit dem Coaching (sehr) zufrieden: Die Klient:innen 

schätzen unsere individuelle Unterstützung sehr, wie viele Einzel-Feedbacks und die 
Auswertungen verdeutlichen.  

•​ 72% der Klient:innen erzielen einen Informations- und Kompetenzgewinn: Die 
Klient:innen erhalten einen Überblick über ihre Situation, Lösungsansätze und 
Hilfestellungen für die Kommunikation mit Behörden. Sie besprechen die nächsten 
Schritte gemeinsam mit ihren Volunteers. So gewinnen sie relevante Informationen und 
Fähigkeiten für den Umgang mit ähnlichen Situationen in der Zukunft. 

•​ 63% der Klient:innen geben an, dass ihr bürokratisches Problem (teilweise) gelöst 
werden konnte: Wir definieren gemeinsam mit den Klient:innen kurz- und mittelfristige 
Ziele für das Coaching, deren Erreichung wir erfassen.  

•​ 96% der Klient:innen sind (sehr) zufrieden mit der Begleitung durch ihre 
Volunteers: Die Klient:innen fühlen sich in den Coachings ernst genommen und werden 
herzlich und zugewandt begleitet. Viele von ihnen betonen, wie empathisch und 
respektvoll sie den Umgang erlebt haben. 

•​ 81% der Volunteers erhalten neue Perspektiven und haben Freude an den 
Coachings: Die Volunteers sind immer wieder neuen Themen und Herausforderungen 
ausgesetzt. Das erfordert eine große Bereitschaft, sich in verschiedene Menschen 
hineinzuversetzen, und fördert neue kommunikative Kompetenzen. 

 

Ich bin LIFE so dankbar. Meine Ehrenamtliche war ein Engel. Sie hat mir in einer 
der schwierigsten Phasen meines Lebens geholfen – nicht nur mit der Bürokratie, 
sondern auch, indem sie mich wie einen Menschen mit Gefühl behandelt hat. 

Klient der LIFE Initiative, Oktober 2025 
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Preise und Auszeichnungen 
Phineo-Wirkt-Siegel: Im November 2025 
wurde die LIFE Initiative mit dem PHINEO 
Wirkt-Siegel ausgezeichnet. Diese 
renommierte Zertifizierung bestätigt, dass 
unsere Arbeit optimal auf die Bedarfe unserer 
Zielgruppen ausgerichtet ist. PHINEO 
attestiert uns ein fundiertes Konzept sowie 
exzellente Standards bei Monitoring und 
Evaluation. Stolz macht uns die Anerkennung 
im Themenschwerpunkt Demokratie für 
Projekte, die sich aktiv gegen Diskriminierung 
und Desinformation einsetzen. 

Gewinner des Preises für digitales 
Miteinander 2025: Eine besondere Ehre 
wurde uns am Digitaltag (27.06.2025) zuteil: 
Die LIFE Initiative wurde mit dem Preis für 
digitales Miteinander ausgezeichnet. Diese 
bundesweite Auszeichnung würdigt Projekte, 
die digitale Technologien als Brücke für 
gesellschaftliche Teilhabe nutzen. Die Jury 
hob besonders unser „Online Social 
Coaching“ hervor, das zeigt, wie digitale 
Innovation das Ehrenamt modernisiert und 
Menschen ortsunabhängig zusammenbringt.  

Wie wir konkret Menschen in Not unterstützen:  
Eliana* lebt seit 10 Jahren in Deutschland. Wegen ihrer Ehescheidung läuft 
ihr Aufenthaltstitel ab. Da sie nur Teilzeit arbeitet und Geld vom Jobcenter 
erhält, ist sie unsicher, wie sie ihren Aufenthalt verlängern kann. Unsere 
Volunteer empfiehlt Eliana, auf Leistungen des Jobcenters zu verzichten. 
Sie hilft ihr, einen Vertrag zur Sicherung des Lebensunterhalts durch ihre 
volljährigen Kinder zu verfassen und bereitet sie auf den Termin bei der 
Ausländerbehörde vor. Eliana erhält eine Verlängerung sowie die Zusage, 
dass sie als nächstes eine Niederlassungserlaubnis beantragen kann. 

Eva* ist schwanger und ihr Bürgergeld wurde falsch berechnet. Ihr eigenes 
Kindergeld, das sie seit Februar nicht mehr erhält, wird weiterhin 
abgezogen. Sie weiß nicht, wie sie den Fehler korrigieren kann. Unsere 
Volunteer formuliert einen Widerspruch. Es stellte sich außerdem heraus, 
dass ihre Miete bisher nicht korrekt berücksichtigt wurde. Eva reicht die 
fehlenden Unterlagen ein und erhält daraufhin die korrigierte Bewilligung. 

Selek* benötigt Hilfe bei der Verlängerung seines Aufenthaltstitels als 
Student. Aktuell hat er nur eine Fiktionsbescheinigung. Für die 
Verlängerung ist ein Nachweis über Einkommen oder Vermögen 
notwendig, den er nicht erbringen kann. Unser Volunteer unterstützt ihn bei 
der Planung der notwendigen Schritte und gibt Ideen zur Jobsuche. Selek 
hat nun eine Stelle gefunden, die als Einkommen ausreicht, und kann 
seinen Aufenthaltstitel verlängern. 
* Namen geändert 
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Projekte der LIFE Initiative 
Im Jahr 2025 haben wir folgende Projekte umgesetzt, die einen entscheidenden Beitrag zu 
den Zielen des Vereins leisten. 

•​ Peer-to-Peer-Beratung: Im Jahr 2025 haben wir unser Angebot 
konsequent in Richtung Mehrsprachigkeit und Empowerment 
weiterentwickelt. Durch neue Volunteer-Rollen konnten wir unser 
Ehrenamt auch für Personen öffnen, die Deutsch noch nicht auf 
C1-Niveau sprechen. Ein Team von 29 Volunteers unterstützt uns 
im Erstkontakt bereits in 14 Sprachen. Zudem wurden die Website und die Fragebögen 
mehrsprachig ausgebaut. Unsere Community bietet Coachings in insgesamt 28 Sprachen 
an. Von den 2025 ausgewerteten Beratungen entfielen 56% auf Deutsch, 23% auf 
Englisch, 10% auf Russisch und 5% auf Arabisch. Weitere Coachings fanden unter 
anderem auf Französisch, Italienisch, Polnisch, Türkisch, Ukrainisch und Urdu statt. 
(Projektlaufzeit bis Mitte 2027, gefördert durch die Stiftung Deutsches Hilfswerk.) 

•​ Handbook-Germany: Die LIFE Initiative beantwortet 
asylbezogene Anfragen auf der Community-Plattform von 
Handbook Germany. In der Projektphase von August 2024 bis Juli 
2025 erhielten 341 Personen in neun Sprachen eine qualifizierte 
Erst- oder Verweisberatung bei bürokratischen Hürden. Der im 
Projekt entwickelte Katalog mit rund 40 Antwortvorlagen wird nun auch in anderen 
Bereichen des Vereins genutzt. Seit August 2025 führen wir das Angebot aus eigenen 
Mitteln fort. (Projekt abgeschlossen, gefördert durch die Welcome Alliance / 
ProjectTogether.) 

•​ Tests und Hilfsmittel zur Arbeitserlaubnis und Einbürgerung: 
Ein interaktives Tool, das wir im letzten Jahr entwickeln konnten, 
bietet Asylsuchenden und Arbeitgeber:innen eine Einschätzung zur 
Arbeitserlaubnis und unterstützt sie bei Formularen. Unser neuer 
Einbürgerungstest hilft Migrant:innen dabei, die Voraussetzungen 
für eine Einbürgerung oder Niederlassungserlaubnis zu prüfen. 
Musteranträge und Checklisten ergänzen die Angebote und dienen 
den Betroffenen und Ehrenamtlichen als Orientierungshilfe. (Projekte abgeschlossen, 
gefördert durch die Postcode Lotterie.) 

•​ Fallbasiertes E-Learning: Wir realisieren ein neues E-Learning Format mit fallbasierte 
Trainingseinheiten zum Erfahrungsaustausch zwischen Volunteers inkl. 
Video-Fallbeschreibungen und Forum-/Kommentarmöglichkeit. (Projektlaufzeit bis Mitte 
2025, gefördert durch die Postcode Lotterie.) 

 

Ich weiß die schnelle Hilfe der LIFE Initiative wirklich zu schätzen, ganz besonders 
[...] die ruhige, hilfreiche und freundliche Kommunikation meiner Volunteer. Sie hat 
auf meine Fragen reagiert und kam sehr schnell mit Orientierung zurück, sodass sie 
mir half, zeitnah eine Entscheidung zu treffen. 

Klientin der LIFE Initiative, Oktober 2025 
Ich hatte keine Ahnung, wie ich mein Problem lösen sollte und habe deshalb die 
LIFE Initiative kontaktiert. Meine Volunteer hat [...] sich immer wieder bei mir 
gemeldet, hörte mir zu, prüfte meine Dokumente und half mir beim Kontakt mit 
Schulen. Ich bin sehr glücklich, weil sie mir mit dem geholfen hat, was ich am 
meisten brauchte. 

Klientin der LIFE Initiative, November 2025 
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Unser Team 
Ohne unsere ehrenamtlichen Mitarbeiter:innen wäre unsere Arbeit nicht realisierbar. Die 201 
Volunteers in Social Coaching (Stand: 31.12.2025) übernehmen unsere Coachings als 
zentrale Aufgabe. Die Teammitglieder bringen Berufserfahrung aus verschiedenen 
Bereichen wie Sozialarbeit, Recht, Verwaltung, Psychologie und Wirtschaft mit. Sechs von 
ihnen sind als Mentor:innen aktiv, elf bilden unser Interview-Team und 29 sind für das 
Führen von Erstgesprächen geschult. 
Das Organisationsteam steuert die operative Arbeit des Vereins. Die Umsetzung der 
Projekte wird von zwei Projektmanagerinnen und zwei Werkstudierenden verantwortet. 
Ramin Goo (Vorstand und Gründer des Vereins) koordiniert das Team und ist für die 
Entwicklung der Hilfsangebote verantwortlich. Im Vereinsvorstand sind außerdem Lucy 
Belau und Florian Reith tätig. Unser unverzichtbares Team aus Praktikant:innen und 
Bundesfreiwilligen prüft die Hilfsanfragen, teilt die Fälle zu und koordiniert die 
Ehrenamtlichen. Die Vereinsmitglieder unterstützen den Verein darüber hinaus finanziell und 
organisatorisch, beispielsweise in den Bereichen IT und Öffentlichkeitsarbeit. 
Was treibt unser Team an? 

 
 
Ich engagiere mich bei der LIFE Initiative, weil ich persönlich 
erfahren habe, wie schwierig es ist, sich in einem neuen Land 
zurechtzufinden. Ich möchte Menschen unterstützen, bürokratische 
Hürden zu überwinden und sich erfolgreich zu integrieren. 

Polina, Volunteer​
 
 
 

Ich bin bei der LIFE Initiative, weil ich es wichtig finde, auch ohne 
Eigeninteresse etwas für andere zu tun. Dabei erlebe ich immer 
wieder, wie groß die Lücke zwischen gutem Willen und 
bürokratischer Realität ist – und wie viel persönliches Engagement 
dort bewirken kann. 

Erwin, Volunteer  
 
 
​
Wir haben drei Möglichkeiten: Aufgeben, nachgeben oder alles für 
die Gesellschaft geben und mitwirken. 

Loverna, Volunteer​
​
 
 
 

Wir suchen Volunteers in Social Coaching 
•​ 3 Stunden pro Woche ehrenamtliche Mitarbeit 
•​ 100% Homeoffice, Flexible Zeiteinteilung 
Jede:r Volunteer der LIFE Initiative wird durch zielgerichtetes Training auf seine Rolle als 
Coach vorbereitet. Jetzt bewerben!  
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Ausblick 
Auch in den kommenden Jahren erwarten wir einen hohen Beratungsbedarf zu 
bürokratischen Hürden für Menschen in Notsituationen. Für Migrant:innen und geflüchtete 
Menschen in Deutschland sind bürokratische Problemstellungen oft sehr herausfordernd. 
Unsicherheiten durch Gesetzesänderungen und Sprachbarrieren verstärken diesen Bedarf 
zusätzlich. Die hohe Anzahl täglicher Hilfsanfragen unterstreicht dies. Unsere Initiative 
schafft daher die Voraussetzungen für eine Ausweitung unserer Aktivitäten: 

•​ Wir streben an, die Anzahl der durchgeführten Coachings innerhalb der kommenden zwei 
Jahre auf über 1.000 zu erhöhen (2025: ca. 500 Coachings). 

•​ Wir planen, unser Volunteer-Team innerhalb der kommenden zwei Jahre auf über 500 zu 
erhöhen (Ende 2025: 201 Volunteers). 

•​ Wir zielen darauf ab, unsere jährlichen Einnahmen von aktuell 217.000 € auf ca. 350.000 
€ bis 2027 zu erhöhen.  

Außerdem streben wir eine Erweiterung unserer digitalen Engagementangebote an. Im 
Rahmen einer Peer-to-Peer-Strategie möchten wir die Ansprache von Menschen mit 
Migrationserfahrung ausweiten. Darüber hinaus möchten wir unsere Qualifizierungs- und 
E-Learning-Angebote weiterentwickeln. Unser Ziel ist es, unser Know-how über 
bürokratische Hürden kontinuierlich zu erweitern und zusätzliche digitale Beratungs- und 
Informationsangebote zu entwickeln. Dabei wollen wir unsere Arbeit regelmäßig evaluieren, 
um Hilfesuchende kommunikativ und technisch optimal zu unterstützen. Zudem möchten wir 
uns eng mit anderen Akteur:innen der Sozial- und Migrationsberatung vernetzen, um einen 
möglichst großen Beitrag zur gesellschaftlichen Teilhabe zu leisten. 

Organisationsstruktur 
•​ Name und Sitz: LIFE Initiative e.V., c/o Ramin Goo, Oranienstraße 203, 10999 Berlin 
•​ Gründungsdatum: 24.01.2023, Satzung der LIFE Initiative  
•​ Angaben zur Steuerbegünstigung: Die LIFE Initiative e.V. ist wegen der Förderung 

mildtätiger Zwecke, der Erziehung und Bildung, der Hilfe für politisch, rassistisch oder 
religiös Verfolgte und Flüchtlinge sowie des bürgerschaftlichen Engagements zugunsten 
gemeinnütziger Zwecke nach dem letzten uns zugegangenen Bescheid des Finanzamtes 
für Körperschaften I, Berlin, Steuernummer 27/671/59876 vom 08.08.2024 nach § 5 Abs. 
1 Nr. 9 des KStG von der Körperschaftsteuer und nach § 3 Nr. 6 des GewStG von der 
Gewerbesteuer befreit. (Siehe Freistellungsbescheid) 

•​ Organisationen, deren Zuwendungen mehr als 10% der Jahreseinnahmen 
ausmachen:​
– Postcode Lotterie DT gGmbH, Martin-Luther-Platz 28, 40212 Düsseldorf​
– Stiftung Deutsches Hilfswerk / Deutsche Fernsehlotterie, Axel-Springer-Platz 3, ​
   20355 Hamburg​
– ProjectTogether gGmbH, Karl-Liebknecht-Straße 34, 10178 Berlin 

•​ Aufsichtsorgan: Das Aufsichtsorgan ist die Mitgliederversammlung des Vereins.  
•​ Vorstandsmitglieder: Ramin Goo, Lucy Belau, Florian Reith 
•​ Personalstruktur: Die LIFE Initiative e.V. hat 201 ehrenamtliche und 5 hauptamtliche 

Mitarbeiter (Stand 31.12.2025). 
•​ Mitgliedschaften: Paritätischer Wohlfahrtsverband, Landesverband Berlin e. V. 
•​ Initiative Transparente Zivilgesellschaft: Die LIFE Initiative hat sich der Initiative 

Transparente Zivilgesellschaft angeschlossen und verpflichtet, die festgelegten 
Informationen zu veröffentlichen: https://life-initiative.org/transparenz/ 
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Finanzbericht 2025 
Der Verein wurde im Jahr 2023 gegründet. Die Einnahmenüberschussrechnung erfolgt gem. 
§ 4 Abs. 3 EStG. Der Vorstand hat den Jahresabschluss und die Buchhaltung mit der 
Software der BuchhaltungsButler GmbH (Märkische Heide) erstellt.  

Einnahmenüberschussrechnung (01.01. bis 31.12.2025) sowie Vorjahr​
der LIFE Initiative e.V., Oranienstr. 203, 10999 Berlin 
 

 

 

Es wurde alles Erdenkliche getan, um mir Unterstützung zu geben. Endlich habe 
ich das Gefühl bekommen, dass mein Anliegen verstanden wurde. 

Klientin der LIFE Initiative, Dezember 2025 
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Impressum 
 
 

LIFE Initiative e.V. 
c/o Ramin Goo 
Oranienstraße 203 
10999 Berlin 
 

Webseite: www.life-initiative.org 
E-Mail: info@life-initiative.org 
Telefon: +49 30 233 213 00 
 

Vereinsregister AG Berlin Charlottenburg: VR 40094 B 
Vertretungsberechtigter Vorstand: Ramin Goo  
 

 

Unterstütze die LIFE Initiative mit deiner Spende: 
https://life-initiative.org/spenden/ 
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